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“Ei vor face o diferenta™ este titlul acestei rubrici RLIV-ACUM. Insa cine sunt “ei”? Nu v-ati intrebat
niciodata despre cine este vorba, despre cine ar trebui sa fie vorba, cine sunt de fapt cei care ar trebui
prezentati in aceasta rubrica?

“Ei vor face o diferenta” a fost relativ “saraca” in articole si intuiesc ca unul dintre motivele principale este
tocmai faptul ca “a face o diferenta” e intr-adevar ceva enorm si nu multi se gandesc ca ar putea face asta.
Dar lucrurile nu stau chiar asa: sunt de fapt multi cei care prin activitatea lor constanta, prin persistenta lor
in ceea ce fac, prin faptul ca se ambitioneaza sa ajunga tot mai departe, sa se depaseasca pe sine, chiar fac o
mare diferenta, cu toate ca nu realizeaza neaparat aceasta sau nu doresc sa isi atribuie nici un merit din
acest lucru. Astfel, cei care fac si vor face o diferenta, suntem si noi, cei care colaboram la rubricile
publicatiei “ACUM?”, a portalului “Romania, Libera in Viitor”. Incet-incet, pas cu pas, dar mult mai repede
decat se asteptau multi, incepem sa contam. Incepem sa facem o diferenta.

De la bun inceput portalul nostru si publicatia electronica pe care acesta o gazduieste, nu si-au propus sa
devina un cerc inchis, un club privat, un grup restrans de prestigiu. Tocmai din acest motiv ni s-au alaturat
in mod continuu noi si noi colaboratori de reala valoare si tocmai din acest motiv ni se vor alatura altii si
altii.

Urmariti, va rugam, cursa noastra in continuare. Va fi spectaculoasa, aproape umoristica: nu trebuie sa dam
si nu va trebui sa dam nici o justificare nimanui, stim ca nu ne vom opri din aceasta cursa, nu avem de
indeplinit punctele din agenda nici unui patron de ziar, suntem gata sa punem o oglinda in fata oricui, sa
provocam orice institutie la un raspuns — si mai ales sa spunem exact ce gandim. Ar fi o lume ideala daca
am fi si platiti pentru asta, pentru ca satisfactia “spirituala” sa se coreleze la o adica cu cea materiala, dar...
nici o graba: va veni si acea zi!

Suntem porniti sa aratam ca talentele din societatea romaneasca sunt mult mai multe, mult mai diverse si
mult mai puternice, decat isi inchipuie multi. Suntem decisi sa dovedim ca exista multi romani interesanti,
originali, geniali, cu multe de impartasit concetatenilor lor, indivizi care nu au fost inca descoperiti tocmai
pentru ca nu li s-a oferit niciodata o oportunitate sa dovedeasca ceea ce pot, tocmai pentru ca nu au avut
sansa sa fie primiti intr-un cerc sau altul dintre cercurile de influenta existente.

Suntem convinsi ca intr-o lume care se conformeaza, din lehamite si lipsa de interes, sunt inca multi, foarte
multi, cei care isi pastreaza un simt critic nealterat si sunt capabili sa fie non-conformisti din convingere si
nu din snobism. Lor le adresam invitatia de a ni se alatura, de a demonstra ce pot, de a fi parte a unei
dezbateri informate si continue, de a coopera si de a intra in competitie deschisa si sanatoasa cu toti ceilalti
— inclusiv (sau mai ales!) cu noi, de a accepta deschis si de a raspunde oricarei critici, de a critica la randul
lor, de a invata de la, si de a-i invata pe ceilalti. Dar, mai ales, de a face toate acestea ACUM!

Vom promova Adevarul, Competenta, Urbanitatea si Munca, si vom deriva satisfactie din faptul ca vom
face o diferenta, fara a devia de la aceste principii.

Intre altele ne vom distra copios in acest proces, vom rade sanatos, vom bea un pahar de sampanie si vom
dansa pentru fiecare victorie, pentru fiecare refuz, adoptie sau reinventare la care vom recurge, pentru ca
asa vrem noi, pentru ca aici nu facem nimic din ceea ce nu ne satisface imediat sau din ceea ce nu asteptam
sa ne satisfaca in viitor. “Afacerea”, intreprinderea noastra se poate numi, cu unul dintre multele ei nume,
si “Reinventarea Romaniei”.

Vom fi o societate in miniatura, dar in continua expansiune, care va cuprinde oameni uniti pe baza ambitiei,
a convingerii ca se pot face si ca se pot schimba multe in societatea mare, a negarii ideii de imposibil atunci
cand exista pasiune si dedicatie.



Pe parcurs, dar mai ales recent, ni s-au alaturat colaboratori de valoare indiscutabila, colaboratori care au
contribuit si contribuie in mod constant la multe din rubricile noastre. Acesti colaboratori sunt cei carora
trebuie sa le multumim in primul si in primul rand pentru expansiunea si pentru popularizarea publicatiei
noastre; RLIV-ACUM numara in momentul de fata mai mult de 500 de accesari unice in medie pe zi, cu
unele zile depasind 1.000 de accesari. Si, reluand ceea ce afirmam cu cateva luni in urma intr-un alt articol,
intuiesc ca suntem inca doar la inceput, abia acum vom incepe sa crestem serios. Mai mult, colaboratorilor
nostri trebuie sa le multumim in primul si primul rand pentru standardul inalt de calitate pe care il practica
si pe care il imprima intregii publicatii. In momentul cand primesti, in calitate de editor, mesaje de la
oameni pe care nu ii cunosti, cititori noi sau vechi ai publicatiei noastre, mesaje care lauda activitatea
RLIV-ACUM si articolele de exceptie publicate in rubricile acesteia, in momentul cand aceste mesaje
devin tot mai dese si mai frecvente, in momentul cand autorii acestor mesaje decid sa se alature ei insisi
RLIV-ACUM ca si colaboratori frecventi, in momentul cand esti incurajat sa pastrezi si sa pretinzi acelasi
standard inalt si sa continui in acelasi ritm, ei bine in acel moment stii ca esti parte a ceva ce chiar face o
diferenta.

Desi toti colaboratorii nostri scriu frecvent articole foarte apreciate, de o calitate superioara, fara a cere
nimic in schimb si fara a se astepta la vreun alt act de recunostinta decat acela de a se vedea cititi si
apreciati de cat mai multa lume, ne-am gandit sa oferim colaboratorilor nostri constanti posibilitatea de a fi
mentionati in caseta redactionala a saptamanului electronic ACUM, alaturi de echipa editoriala (la randul ei
in expansiune). Va exista deci un statut de “colaborator permanent” al RLIV-ACUM. Orice colaborator de-
al nostru care a publicat cel putin 5 articole in rubricile RLIV-ACUM (cel putin 2 articole in afara rubricii
Creatie Literara) si, cel mai important, care se angajeaza sa trimita spre publicare cel putin un articol pe
luna in continuare (cel putin 2 articole daca e vorba doar de rubrica Creatie Literara), va deveni, la cererea
sa, colaborator permanent. Sunt deja multi intre dumneavoastra, dragi colaboratori, care indepliniti aceste
conditii minime, deci puteti deja sa ne contactati cerand sa fiti mentionati in calitate de colaborator
permanent al RLIV-ACUM. In acelasi timp, tocmai dintre acesti colaboratori permanenti, dupa un numar
apreciabil de articole, la invitatia membrilor echipei editoriale existente si/sau la cererea lor si cu aprobarea
editorilor existenti, se vor alege noi membri ai echipei editoriale permanente.

Inchei acest articol cu un citat care cred eu ca i se potriveste de minune drept motto: “Omul rezonabil se
adapteaza lumii; cel nerezonabil persista in incercarea de a-si adapta lumea lui insusi. De aceea orice
progres depinde de omul nerezonabil” (George Bernard Shaw).

Va propun sa fim cu totii “nerezonabili” in sensul mentionat mai sus, sa incercam sa influentam societatea
romaneasca, sa incercam sa o activam, sa ii impregnam acea dorinta de a se trezi, de a gandi, de a exista.
Este un ideal, dar daca ne tinem de el si credem in ceea ce facem, ne vom apropia simtitor de atingerea lui.
Faceti o diferenta alaturi de noi!
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